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Al Personale Scolastico
All'albo/sito web

Al DSGA

SEDE

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PERSONALE SCOLASTICO PER ANIMATORE DIGITALE E
TEAM DIGITALE.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'art.1, comma 58, lettera d della legge n. 107 del 13/07/2015;
VISTO il D.M. n. 851 del 17/10/2015 relativo al “Piano Nazionale per la scuola Digitale”
VISTO il D.D. n.50 del 25/11/2015 emanato dal M.l.U.R
CONSIDERATA la normativa vigente
CONSIDERATA LA DETERMINA DIRIGENZIALE del 2/ 05/2024 N. Prot....
EMANA
Il presente avviso interno per l'individuazione del Personale Scolastico a cui conferire incarico
di A.D. e Team Digitale (costituito da N° 3 Unita)
Art.1 OGGETTO DELL'INCARICO
L’ A. D. e il Team Digitale in particolare si occuperanno di:
e Coordinare la diffusione dell'innovazione a scuola;
e Le attivita del PNSD e di alcune azioni digitali del PNRR;
e Stimolare la formazione digitale attraverso I'organizzazione di Laboratori Digitali
formativi, favorendo I'animazione e la partecipazione di tutta la comunita scolastica
alle attivita formative;

e Individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno



degli ambienti della scuola, in sinergia con attivita di assistenza tecnica condotta da
altre figure;

Rilevare i bisogni e le esigenze della comunita scolastica, per potenziare il percorso di
innovazione digitale;

Gestire le piattaforme Digitali per eventuali riunioni on- line, previste dalla Normativa
Vigente;

Supportare Docenti e DS;

Supportare la gestione del registro elettronico per docenti e famiglie;

Supportare per la gestione piattaforma PAGO P.A.-UNICA;

Gestire i flussi comunicativi interni ed esterni coinvolti nell’offerta formativa per il
perseguimento di finalita e obiettivi dell’Istituzione Scolastica;

Gestire sito web.

Art. 2 DURATA DELLA PRESTAZIONE

La durata della prestazione é triennale ossia da settembre 2024 al 31/08/2027,

Art. 3 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

1) Incarico gia ricoperto nell’ambito delle figure richieste (punti 2 per incarico
annuale- punti 6 per incarico triennale);

2) Certificazioni attinenti all'incarico da espletare (1 punto a certificazione);

3) Esperienze documentate nell’ambito dei settori coerenti con le aree tematiche
della digitalizzazione e dell’innovazione (1 punto per ogni esperienza
documentata);

4) Master (1 punto per ogni Master conseguito);

5) Dottorati di Ricerca (1 punto per ogni Dottorato di Ricerca);

6) Corsi di formazione per il Personale Scolastico relativamente alle TIC (Punti 0,50
per ogni corso di formazione);

7) Corsi di formazione per il Personale scolastico relativamente al PNRR (Punti 0,50

per ogni corso di formazione PNRR)

Art. 4 CRITERI E MODALITA’ PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Per la valutazione delle candidature si comunica che le domande dovranno pervenire entro le

ore 9.00 del 12 settembre 2024 brevi manu o mezzo pec.

Dopo tale data si insediera una Commissione di tre persone, presieduta dalla D.S, e sara stilata

una graduatoria applicando i criteri e i punteggi previsti dall’art.3.

A parita di punteggio prevarra il candidato piu giovane di eta.



Al termine della selezione verra stilata apposita graduatoria che sara pubblicata sul sito web

della scuola (Albo Pretorio e A.T).

Art. 5 COMPENSI PREVISTI
Il compenso dell’animatore digitale & stabilito dai parametri economici Ministeriali.

Il compenso proposto per le tre unita, da definire in sede di contrattazione d’Istituto, & pari

a..... retribuite a 19,25 a ora, lordo stato.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Sapdya Grossi



All: A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
POSSEDUTI

ANIMATORE DIGITALE E TEAM DIGITALE

Alla Dirigente Scolastica

11/1a sottoscritto/a nato a

()

il , Tesidente a ( )in via

C.E tel email:-
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'idoneita relativa all'attivita di cui al presente bando (barrare
per la candidatura richiesta):

¢ Animatore Digitale
e Team Digitale
Dichiara di svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’Istituzione scolastica e di
aver preso visione del bando
CONSAPEVOLE

Delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci
DICHIARA
- Dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
applicazioni di misure di prevenzione e/o provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;
- I'Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione:
- 1l possesso dei titoli richiesti dal presente bando.

In relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

INDICATORI TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO | Punteggi | Punteggio dato
MAX. 0 dalla
Commissione

Incarico gia ricoperto | 2 PUNTI PER INCARICO ANNUALE-6 PUNTI
nell’ambito  delle  figure | PER INCARICO TRIENNALE

richieste
Certificazioni attinenti | 1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE
all’incarico da espletare DOCUMENTATA

Esperienze documentate | 1 PUNTO PER OGNI ESPERIENZA
nell’ambito dei settori | DOCUMENTATA

coerenti con le aree tematiche
della  digitalizzazione e
dell’innovazione

Master 1 PUNTO PER OGNI MASTER CONSEGUITO

Dottorato di Ricerca 1 PUNTO PER OGNI DOTTORATO DI
RICERCA




Corsi di formazione per il
Personale Scolastico
relativamente alle TIC

0,50 PUNTI PER OGNI CORSO DI
FORMAZIONE TIC

Corsi di formazione per il
Personale scolastico
relativamente al PNRR

0,50 PUNTI PER OGNI CORSO DI
FORMAZIONE PNRR

TOTALE PUNTI

Data

Allega Curriculum vitae e proposta progettuale

firma




